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TRAYECTORIAS
PROFESIONALES

Combinaciones de cursos diseñadas para formar
profesionales completos en perfiles específicos. Cada
trayectoria incluye un descuento del 12% al 15% sobre la
suma de los precios individuales por participante.
Recomendadas para empresas que requieren formar
equipos completos o áreas especializadas.



# Curso Horas

14 Pentesting de Aplicaciones Web 50

15 Pentesting de Infraestructura Interna 50

22 Active Directory — Ataque y Defensa 60

23 OSINT — Inteligencia de Fuentes Abiertas 24

24 Social Engineering Operacional 24

26 Red Team Operations — Fundamentos 60

28 Adversary Emulation con MITRE ATT&CK 40

30 C2 Frameworks — Cobalt Strike, Sliver, Mythic, Havoc 40

CARRERA RED TEAM / OFENSIVA
Perfil objetivo: Pentester senior con capacidad de simular adversarios completos. 
Duración total: 348 horas distribuidas en aproximadamente 7 a 9 meses.



# Curso Horas

39 SOC Analyst — Tier 1 60

40 SOC Analyst — Tier 2 60

42 SIEM Engineering — Wazuh 40

45 EDR/XDR Operations 40

46 Detection Engineering — Reglas, Use Cases, Sigma 40

41 SOC Analyst — Tier 3 / Threat Hunting 80

CARRERA SOC ANALYST (T1 A T3)
Perfil objetivo: analista de SOC capaz de operar Tier 1, escalar a Tier 2 y participar en Threat Hunting.
Duración total: 320 horas en aproximadamente 6 a 8 meses.



# Curso Horas

64 ISO/IEC 27001:2022 Lead Implementer 40

65 ISO/IEC 27001:2022 Lead Auditor 40

66 ISO/IEC 27005 — Gestión de Riesgos 24

68 PCI DSS v4.0 — Implementación 40

70 SOC 2 — Diseño e Implementación de Controles 40

71 NIST Cybersecurity Framework 2.0 24

CARRERA GRC / CUMPLIMIENTO NORMATIVO
Perfil objetivo: especialista en cumplimiento con dominio de los principales marcos normativos.
Duración total: 208 horas en aproximadamente 5 a 6 meses.



# Curso Horas

77 DevSecOps Fundamentals 40

78 Secure Coding — OWASP Top 10 24

79 SAST/DAST — Implementación en CI/CD 24

80 Container Security — Docker y Kubernetes 40

81 Cloud Security Architecture 40

82 Threat Modeling 16

83 API Security Design 24

CARRERA DEVSECOPS
Perfil objetivo: ingeniero de plataformas con capacidad de integrar seguridad en pipelines de desarrollo
y nube. 
Duración total: 208 horas en aproximadamente 5 a 6 meses.



# Curso Horas

50 Incident Response — Fundamentos 40

52 Digital Forensics — Fundamentos 60

53 Memory Forensics 40

54 Network Forensics 40

57 Cadena de Custodia Digital para México 16

51 Incident Response Avanzado y Coordinación de Crisis 60

CARRERA FORENSE DIGITAL Y RESPUESTA A
INCIDENTES

Perfil objetivo: investigador forense y respondedor de incidentes con capacidad pericial. Duración
total: 256 horas en aproximadamente 6 a 7 meses.



# Curso Horas

1 Ciberseguridad para Consejos Directivos y Comités de Auditoría 8

2 Gestión de Crisis Cibernética para CEOs — Primeras 72 Horas 8

3 Métricas de Ciberseguridad para Reportes al Consejo 4

5 Responsabilidad Legal y Reputacional ante un Ciberataque 6

6 Cybersecurity para CFOs — Inversión, ROI y Cyber-Insurance 8

SUITE EJECUTIVA (BOARD Y C-LEVEL)
Programa concentrado para consejos y direcciones generales. Duración total: 34 horas distribuidas en
sesiones de 4 a 8 horas según calendario directivo.
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NOSOTROS TE CUIDAMOS
TÚ CRECE
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